
 
 
 

 
 

Milanowskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. 
05-822 Milanówek 
Ul. Spacerowa 4,  

 
poszukuje osoby na stanowisko: 

 
Specjalista / młodszy specjalista ds. technicznych i inwestycji 

 
Do zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku należeć będzie:  

 
• Opracowywanie dokumentacji sieci i przyłączy wod-kan oraz uzyskiwanie 

niezbędnych decyzji i uzgodnień w tym zakresie, 
• Nadzór nad realizacją wykonywanych w terenie prac wod-kan, 
• Kosztorysowanie i kalkulowanie cen na wykonywane usługi, 
• Wydawanie warunków technicznych, podłączeń obiektów budowlanych do sieci 

wod-kan, zgodnie z obowiązującymi przepisami, normami i instrukcjami, 
• Sporządzanie dokumentacji bieżącej i sprawozdawczej dotyczącej eksploatacji sieci 

wodociągowo-kanalizacyjnej. 
 
 Wymagania: 
 

• Wykształcenie wyższe techniczne, preferowane kierunki w zakresie: inżynierii 
środowiska, budownictwo lub pokrewne, 

• Doświadczenie w obszarze objętym ww. zakresem zadań min. rok - młodszy specjalista, 
min. 5 lat – specjalista, 

• Znajomość przepisów ustawodawczych, w szczególności: Ustawa o zbiorowym 
zaopatrzeniu w wodę oraz odprowadzaniu ścieków, prawo budowlane, prawo wodne, 

• Praktyczna znajomość systemów/programów informatycznych, w szczególności 
MS Office (Word, Excel, Power Point). 

• Prawo jazdy kat. B 
• Odporność na sytuacje stresowe - bezpośredni kontakt z klientem, 
• Wysoka kultura osobista, 
• Dokładność, skrupulatność i terminowość w realizacji powierzonych zadań oraz dobra 

organizacja pracy własnej, 
 

Mile widziane: 

 
• Posiadanie uprawnień sanitarnych bez ograniczeń do projektowania obiektu 

budowlanego lub kierowania robotami budowlanymi związanymi z obiektem 
budowlanym, takim jak sieci i instalacje cieplne, sieci i instalacje wentylacyjne, sieci 
i instalacje gazowe i sieci i instalacje wodociągowe oraz kanalizacyjne. 
 

Oferujemy: 

• Zatrudnienie w ramach umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy, 
• Pracę w formie stacjonarnej w siedzibie głównej Spółki, 
• Możliwość podnoszenia kwalifikacji oraz rozwoju zawodowego 

(programy szkoleniowe). 

  
 

 



 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie dokumentów aplikacyjnych 
 (cv oraz list motywacyjny) na adres: 

 

rekrutacja@edupartners.pl 

 

Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 

  

 
  

   
 
 Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich 
danych osobowych i innych danych zawartych w mojej aplikacji (CV, list motywacyjny) na 
potrzeby bieżącego procesu rekrutacyjnego, prowadzonego przez EDUPARTNERS 
Szkolenia i Doradztwo J. i K. Krawczyk Sp. J. zgodnie z postanowieniami rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE („RODO”) oraz ustawy 
o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r." Wpis do Krajowego Rejestru 
Zatrudnienia pod numerem 5045. 
 

 

 
Klauzula informacyjna: 
Administratorem Państwa danych osobowych jest eduPartners Szkolenia i Doradztwo 
J. i K. Krawczyk Sp. J. z siedzibą w Chorzowie, ul. Stefana Batorego 48. Adres do kontaktu: 
kontakt@edupartners.pl. Dane będą przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji 
na stanowisko, którego dotyczy ogłoszenie. Podanie danych jest dobrowolne 
ale niezbędne, aby rozpatrzyć dokumenty aplikacyjne kandydata do pracy. Państwa dane 
osobowe będą przez nas przetwarzane przez czas prowadzonego procesu rekrutacji. 
Przysługuje Państwu prawo dostępu do swoich danych osobowych, sprostowania danych, 
usunięcia, przeniesienia, ograniczenia ich przetwarzania, wycofania w dowolnym 
momencie wyrażonej zgody dot. przetwarzania danych, wniesienia skargi do organu 
nadzorczego właściwego do spraw ochrony danych osobowych. 
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